
 

 

Beratungen und Dienstleistungen für 
einen wirkungsvollen Service Public  
  



 

Federas Beratung AG 

Räffelstrasse 20, 8045 Zürich, Telefon +41 44 388 71 81 
Casinoplatz 2, 3011 Bern, Telefon +41 58 330 05 10 
Austrasse 26, 8371 Busswil, Telefon +41 58 330 05 20 

info@federas.ch, www.federas.ch 
 

Partnerin für Institutionen mit öffentlichen Aufgaben 
 
Unsere Kunden sind Gemeinden, Schulen, Kantone, Bundesämter, Zweckverbände sowie Institutionen im  
Gesundheits- und Sozialwesen. Federas unterstützt sie in Führungs-, Organisations- und Vollzugsfragen.   

Beratungen 
Unser kompetentes und erfahrenes Beraterteam  
entwickelt für Sie Strategien, analysiert Strukturen, 
gestaltet Prozesse effizient und kostengünstig, baut  
wirkungsvolle Führungsinstrumente auf oder klärt  
finanzielle und rechtliche Fragen.   
 
Strategie, Organisation und Führung 
• Strategieentwicklung 
• Reorganisationen und Rechtsformänderungen 
• Organisationsberatungen und -analysen 
• Prozessoptimierung 
• Führungsinstrumente 
• Fusionen und Kooperationen  
• Digitalisierungsstrategie und Umsetzung  

 
Rechtsberatung 
• Verwaltungsrecht, Gemeinderecht 
• Schulrecht 
• Beschaffungswesen 
• Baurecht 
• Personalrecht 
• Rechtsformen/Gesellschaftsrecht 
• Pflegefinanzierung 

 
Nachhaltigkeit 
• Nachhaltigkeitsstrategien 
• Stakeholderdialog 
• Kennzahlen, Controlling 
• Berichterstattung, Kommunikation 
• Klimaschutz, Energie und Mobilität 
• Umwelt-Managementsysteme 
 
Finanzen 
• Finanzplanung 
• Kosten-/Leistungsrechnung 
• IKS/Controlling 
• Kosten- und Leistungsvergleiche (Benchmark) 
 

 

Moderation, Coaching 
Gemeinsam mit Ihnen entwickeln und gestalten wir 
tragfähige und nachhaltige Lösungen. 

• Veränderungsprozesse 
• Konfliktbearbeitung/Einigungsverhandlungen 
• Klausurtagungen/Workshops 
• Einzel-, Team- und Führungscoachings 
 
Projektmanagement 
Wir übernehmen für Sie das Management von kom-
plexen Projekten von der Planung, über die Leitung, 
Administration und Controlling bis zur Evaluation.   

 
Personalgewinnung 
Für Ihre vakante Position suchen wir die passende 
Person und übernehmen sämtliche Aufgaben im  
Rekrutierungsprozess.  

• Organisation Bewerbungsverfahren 
• Bewerbungsgespräche 
• Online-Assessments 
• Personalverleih 

 
Befragungen 
Für Sie stellen wir die richtigen Fragen und unter-
stützen Sie dabei, geeignete Lösungen zu finden.  

• Bedarfsabklärungen 
• Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit 
• Vernehmlassungen 

 
Interessiert? 
Gerne erstellen wir für Sie eine Offerte. Besuchen  
Sie unsere Website für weitere Informationen und 
Angebote oder rufen Sie uns an. 


